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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Основы экономики отрасли и правового обеспечения

профессиональной деятельности

1.1. Область применения программы

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 15.02.08 «Технология машиностроения» базовой подготовки
Рабочая программа может быть использована в программах дополнительного профессионального образования специалистов в области машиностроения и профессиональной подготовке рабочих при наличии основного общего образования.
1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: дисциплина входит в общепрофессиональный цикл.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:  
В результате освоения дисциплины обучающийся должен   
 уметь:

· оформлять первичные документы по учету рабочего времени, твыработки, заработной платы, простоев;

· рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности подразделения (организации);

· разрабатывать бизнес-план;

· защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

· анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

· действующее законодательные и нормативные акты, регулирующие производственно-хозяйственную деятельность; 

· материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации, показатели их эффективного использования; 
· методики расчета основных технико-экономических показателей деятельности организации;

· методику разработки бизнес-плана;

· механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных условиях;
· основы маркетинговой деятельности, менеджмента и принципы делового общения; 

· основы организации работы коллектива исполнителей; 

· основы планирования, финансирования и кредитования организации; 

· особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 

· производственную и организационную структуру организации; 

· основные положения Конституции Российской Федерации, действующие нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной (трудовой) деятельности; 

· классификацию, основные виды и правила составления нормативных правовых актов; 

· права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности.

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение учебной дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося - 90 часов, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 16 часов;

обязательных аудиторных практических занятий – 8 часов;

самостоятельной работы обучающегося – 74 часа.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Количество часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	90

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	16

	в том числе:
	

	практические занятия
	8

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	74

	Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Основы экономики отрасли и правового обеспечения профессиональной деятельности»
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	РАЗДЕЛ 1. Отрасль в условии рынка
	6
	

	Тема1.1.

Отрасли в системе национальной экономики
	Содержание учебного материала
	2
	1

	
	Организация в системе национальной экономики
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся

Содержание дисциплины, её задачи. Народно-хозяйственный комплекс России. Формы организации производства. Концентрация, специализация, кооперирование, комбинирование производства.
	1
	

	Тема 1.2.

Материально техническая база отрасли
	Содержание учебного материала
	2
	1

	
	Материально-техническая база организации
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся

Основные понятия и классификация материально-технических ресурсов. Виды сырья, используемые в отрасли в качестве сырьевой базы отрасли, организации. Основные направления рационального использования сырьевых и топливно-энергетических ресурсов.
	1
	

	РАЗДЕЛ 2. Право и экономика
	13
	

	Тема 2.1.

Правовое регулирование экономических отношений
	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	Правовое регулирование экономических отношений
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся

Рыночная экономика как объект воздействия права. Отрасли права, регулирующие хозяйственные отношения в РФ, их источники. Отрасли права
	2
	

	Тема 2.2.

Защита гражданских прав и экономических интересов
	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	Защита гражданских прав и экономические споры
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся

Понятие гражданских прав. Способы защиты гражданских прав. Порядок защиты гражданских прав. Составление искового заявления в арбитражный суд
	4
	

	Тема 2.3.

Порядок рассмотрения экономических споров арбитражным судом
	Содержание учебного материала
	3
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся

Юрисдикционные органы, истцы и ответчики. Законные и добровольные представления в суде. Вступление решение судов в законную силу
	
	2

	РАЗДЕЛ 3. Производственная структура организации
	20
	

	Тема 3.1.

Организации как субъект хозяйствования в рыночной экономике
	Содержание учебного материала
	
	2

	
	Практические занятия
	2
	

	
	Организация как хозяйствующий субъект рыночной экономики
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся: 

Организация: цель деятельности основные экономические характеристики: формы собственности, степень экономической свободы. Организационно-правовые формы. Производственные структуры организации. Учредительный договор, устав и паспорт организации
	2
	

	Тема 3.2.

Производственный и технологический процесс
	Содержание учебного материала
	
	

	
	Практические занятия
	6
	2

	
	Производственно-технический процесс
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
Решение задач по определению длительности производственного цикла
	1
	

	Тема 3.3.

Виды движения предметов труда в процессе производства
	Содержание учебного материала
	6
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
Организация производственного процесса в пространстве. Виды движения предметов труда: последовательное, параллельное, параллельно-последовательное. Определение вида движения предметов труда в процессе производства
	
	2

	Тема 3.4.

Поточное производство машиностроительного производства
	Содержание учебного материала
	3
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся

Поточное производство как эффективная форма организации производственного процесса: сущность, принципы, признаки организации. Расчет основных параметров поточных линий
	
	3

	РАЗДЕЛ 4. Экономические ресурсы организации
	17
	

	Тема 4.1.

Основные средства организации
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся

Экономическая сущность и воспроизводство основных средств. Состав и классификация по сферам производства, секторам экономики и отраслям. Виды оценки и методы переоценки основных средств. Расчёт стоимости основных фондов, и амортизация оборудования
	
	3

	Тема 4.2.

Оборотные средства
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся

Экономическая сущность, состав и структура оборонных средств. Нормирование и ненормирование оборонных средств. Источники формирования оборонных средств
	
	2

	Тема 4.3.

Трудовые ресурсы
	Содержание учебного материала
	3
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся

Планирование численности и состава персонала. Баланс рабочего времени работника (бюджет рабочего времени)
	
	2

	Тема 4.4.

Производительность труда и нормирование труда
	Содержание учебного материала
	3
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся

Производительность труда: классификация и характеристика основных показателей производительности труда. Факторы и резервы роста производительности труда. Методы измерения нормирования труда
	
	2

	Тема 4.5.

Сущность, формы и системы заработной платы
	Содержание учебного материала
	3
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся

Использование ЕТКС в бюджетных и коммерческих организациях. Материальное стимулирование труда. Сущность заработной платы. Тарификация труда. Формы и системы заработной платы. Надбавки и доплаты. Работа с справочником ЕТКС. 
	
	2

	РАЗДЕЛ 5.  Труд и социальная защита
	15
	

	Тема 5.1.

Трудовое право как отрасль права Правовое регулирование занятости и трудоустройства
	Содержание учебного материала
	3
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся

Понятие трудового права. Источники трудового права. Трудовой кодекс Р.Ф. Возникновение, изменение и прекращения трудового правоотношения
	
	2

	Тема 5.2

Трудовой договор
	Содержание учебного материала
	3
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся

Понятие трудового договора. Стороны трудового договора. Содержание трудового договора. Порядок заключения трудового договора. Составление трудового договора
	
	2

	Тема 5.3.

Рабочее время и время отдыха
	Содержание учебного материала
	3
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся

Понятие рабочего времени, его виды. Режим рабочего времени. Учёт рабочего времени. Понятие вида времени отдыха
	
	2

	Тема 5.4.

Трудовая дисциплина. Материальная ответственность сторон трудового договора
	Содержание учебного материала
	3
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся

Понятие трудовой дисциплины. Методы её обеспечения. Дисциплинарная ответственность. Материальная ответственность.
	
	2

	Тема 5.5.

Социальное обеспечение граждан
	Содержание учебного материала
	3
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся

Понятие социальной помощи. Виды социальной помощи государственному страхованию пенсии и их виды
	
	2

	РАЗДЕЛ 6.  Маркетинговая деятельность организации
	6
	

	Тема 6.1.

Маркетинг, его основы и функции
	Содержание учебного материала
	3
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся

Маркетинг, его основные концепции, принципы  и цели. Функции маркетинга, формирование цен на различных стадиях жизненного цикла продукции
	
	3

	Тема 6.2.

Качество и конкурентно способность продукции
	Содержание учебного материала
	3
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся

Сущность и значение повышения качества продукции. Конкурентно-способность продукции, её сущность и методы определения. Государственные и международные стандарты и система качества
	
	3

	РАЗДЕЛ 7  Себестоимость, цена. Рентабельность - основные показатели деятельности организации
	11
	

	Тема 7.1.

Издержки производства и себестоимость продукции
	Содержание учебного материала
	3
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся

Понятие себестоимости продукции, работ  и услуг. Состав и структура затрат по экономическим элементам и по статьям калькуляции. Виды собственности
	
	2

	Тема 7.2.

Ценообразования в рыночной экономике
	Содержание учебного материала
	3
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся

Сущность и функции цены как экономической категории. Система цен и их классификация. Антимонопольное законодательство. Ценовая конкуренция
	
	2

	Тема 7.3.

Прибыль и рентабельность
	Содержание учебного материала
	5
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся

Прибыль – основной показатель результатов хозяйственной деятельности. Выручка, доходы и прибыль организации. Рентабельность – показатель эффективности работы организации. Показатель рентабельности
	
	3

	РАЗДЕЛ 8.  Административное право
	2
	

	Тема 8.1.

Административное правонарушение
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся

Понятие административного права. Административные правонарушения и их виды. Субъекты административного права.
	
	2

	Всего:
	90
	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:

1. –  ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2. –  репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)

3. –  продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация учебной дисциплины требует наличия кабинетов экономики отрасли и менеджмента, общественных дисциплин.
Оборудование учебных кабинетов:
учебные столы, стулья, доска, компьютер, проектор, экран
3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники:

1.  Драчева Е.Л., Юликов Л.И. Менеджмент. Практикум: учебник для сред. проф. образования / Е.Л. Драчева, Л.И. Юликов М.: Издательский центр «Академия»,2014

2. Сетков И.В. Менеджмент. – М.: Кнорус, 2015. (Федеральная государственная информационная система «Национальная электронная библиотека» http://нэб.рф/ )

3. Разу М.Л. Менеджмент. – М.: Кнорус, 2016. (Федеральная государственная информационная система «Национальная электронная библиотека» http://нэб.рф/ )

4. Носова С.С. Основы экономики: учебник – 7-е изд., перераб.  – М.: Кнорус, 2014. – 312 с. (Федеральная государственная информационная система «Национальная электронная библиотека» http://нэб.рф/ )

5. Вайс Т.А. Экономика предприятия.  – М.: Кнорус, 2016. (Федеральная государственная информационная система «Национальная электронная библиотека» http://нэб.рф/ )
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований, самостоятельного изучения отдельных тем, подготовки докладов и сообщений, компьютерных презентаций.
	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	Должны уметь:
	

	· оформлять первичные документы по учету рабочего времени,выработки, заработной платы, простоев;

· рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности подразделения (организации);

· разрабатывать бизнес-план;

· защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

· анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения.
	· наблюдение и оценка результатов выполнения практических работ;

· наблюдение и оценка результатов выполнения индивидуальных проектных заданий;

· наблюдение и оценка результатов выполнения самостоятельной работы.

	Должны знать:
	

	· действующее законодательные и норматавные акты, регулирующие производственно-хозяйственную деятельность; 

· материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации, показатели их эффективного использования; 

· методики расчета основных технико-экономических показателей деятельности организации;

· методику разработки бизнес-плана;

· механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных условиях;

· основы маркетинговой деятельности, менеджмента и принципы делового общения;

· основы организации работы коллектива исполнителей;

· основы планирования, финансирования и кредитования организации;

· особенности менеджмента в области профессиональной деятельности;

· производственную и организационную структуру организации;

· основные положения Конституции Российской Федерации, действующие законодательные и иные нормативно-правовые акты, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной (трудовой) деятельности;

· классификацию, основные виды и правила составления нормативных документов;

· права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности.

· 
	· оценка результатов зачетов по разделам;

· оценка результатов выполнения практических работ;

· оценка результатов выполнения индивидуальных проектных заданий;

· оценка результатов выполнения самостоятельной работа студентов.

	Итоговый контроль
	· дифференцированный зачет.
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