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1. ПАСПОРТ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ)

1.1. Область применения рабочей программы производственной  практики (преддипломной)

         Рабочая программа производственной  практики (преддипломной)  является частью программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ), разработанной в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования  по специальности 23.02.02 Автомобиле- и тракторостроение, утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от 22 апреля 2014 г. №380.  

1.2.  Цели и задачи рабочей программы  производственной 	практики (преддипломной)

      Производственная практика (преддипломная) является завершающим этапом в процессе подготовки специалистов к самостоятельной производственной деятельности. Она обеспечивает возможность применения полученных теоретических знаний и практических навыков, закрепленных в ходе производственных практик (по профилю специальности).
Производственная практика (преддипломная) направлена на углубление первоначального практического опыта, развитие общих и профессиональных компетенций, проверку готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы  (ВКР).
Производственная практика (преддипломная) имеет целью комплексное освоение всех видов профессиональной деятельности по специальности 13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям),  
Задачами практики являются:
1. закрепление и углубление в производственных условиях практических навыков, полученных при изучении профессиональных модулей и во время прохождения производственной (по профилю специальности) и учебной практик на основе изучения деятельности конкретного предприятия;
1. приобретение опыта работы  на конкретном предприятии;
1. развитие профессионального мышления и организаторских способностей в условиях трудового коллектива;
1. сбор материалов для выполнения выпускной квалификационной работы (ВКР) в соответствии с полученным индивидуальным заданием и подготовки к итоговой государственной аттестации.

1.3. Количество	часов	на	освоение	программы	производственной практики (преддипломной) 
Всего производственной  практики (преддипломной) – 144 часа









2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ)

Результатом освоения рабочей  программы производственной практики (преддипломной)  является сформированность у обучающихся профессиональных компетенций (ПК) и общих компетенций (ОК) в рамках ППССЗ  по видам деятельности:

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 1.1.
	Осуществлять технологический процесс изготовления деталей, сборки и испытания изделий автотракторной техники

	ПК 1.2.
	Обеспечивать технологическую подготовку производства по реализации технологического процесса

	ПК 1.3
	Разрабатывать под руководством более квалифицированного специалиста прогрессивные технологические процессы изготовления деталей, сборка узлов, агрегатов, монтажа систем автотракторной техники в соответствии с требованиями Единой системы технологической подготовки производства (ЕСТПП)

	ПК 1.4
	Внедрять разработанный технологический процесс в производство и выполнять работы по контролю качества при производстве автотракторных изделий

	ПК 2.1
	Разрабатывать технологические процессы изготовления деталей средней сложности, сборка простых видов изделий автотракторной техники и их испытаний

	ПК 2.2
	Проектировать изделия средней сложности основного и вспомогательного производства

	ПК 2.3
	Составлять технические задания на проектирование технологической оснастки

	ПК 2.4
	Разрабатывать рабочий проект деталей и узлов в соответствии с требованиями единой системы конструкторской документации (ЕСКД);

	ПК 2.5
	Производить типовые расчеты при проектировании и проверке на прочность элементов механических систем

	ПК 3.1
	Планировать и организовывать работу структурного подразделения

	ПК 3.2
	Руководить работой структурного подразделения

	ПК 3.3.
	Анализировать процесс и результаты деятельности подразделения

	ПК 4.1
	Выполнять работы по оценке качества и сертификации объектов деятельности (в рамках структурного подразделения предприятий отрасли)

	ПК 4.2
	Под руководством более квалифицированного специалиста проводить работы по проверке объектов техники и технологических процессов, регистрировать по заданной программе необходимые характеристики и параметры, обрабатывать полученные результаты



	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество

	ОК 3.
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность

	ОК 4.
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития

	ОК 5.
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности

	ОК 6.

	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями

	ОК 7.
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчинённых), результат выполнения заданий

	ОК 8.
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации

	ОК 9.
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
                                                                              (ПРЕДДИПЛОМНОЙ)

3.1. Тематический план и содержание рабочей программы производственной  практики (преддипломной)


	Наименование  тем
	
                                          Содержание практики
	
Объем часов

	1
	2
	3

	Производственная  практика (преддипломная) по специальности 23.02.02 Автомобиле- и тракторостроение
	144

	Тема 1. Структура предприятия. Охрана труда
	Инструктаж по охране труда. Знакомство с предприятием,  рабочим  местом,  структурой  управления, режимом работы. 
Анализ  штатного расписания,  должностных обязанностей работников предприятия.  Правила внутреннего трудового распорядка предприятия, основные положения.

	6



	Тема 2. Изучение работы ведущих отделов предприятия
	Экономический  отдел: изучение структуры отдела и его функции,  документации по планированию,  системы контроля по планированию, отчетной документации по выполнению плана работ, организацию труда и заработной платы работников.
Технологический отдел:  изучение структуры отдела,  технической  документации на производимую продукцию, проекта производства работ (календарные планы и графики работ, технологические карты).
	

	
Тема  3.  Обязанности инженерно-технических работников


	Изучение: прав и обязанностей бригадира, мастера и начальника участка (по должностным инструкциям); плана работы производственного участка; технической и технологической документации на работы, выполняемые на участке; организацию труда  мастера.




	36


	Раздел 4. Систематизация
материалов, собранных для выполнения дипломного проекта
	Назначение и технологический процесс объекта проектирования
Основные сведения о потребителях электроэнергии на объекте проектирования.
Электрооборудование питающей подстанции.
Схема электроснабжения объекта проектирования.
Современное электрооборудование отечественных и зарубежных фирм, используемое для модернизации электрооборудования на объекте проектирования.
	24

	Раздел  5. Оформление отчета по практике
	Составление отчета по практике  на основе собранных материалов. Зачет по преддипломной практике
	34


	   Всего:
	144
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4 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ)

4.1. Требования к  материально-техническому обеспечению

            Реализация программы производственной практики (преддипломной) проводится  на  базовых предприятиях Группы ГАЗ  и в организациях нижегородской области соответствующего профиля на основе договоров, заключенных  между техникумом и организацией.

4.2.Требования к соблюдению правил охраны труда и пожарной безопасности
        Перед выходом на производственную  практику (преддипломную)  обучающиеся проходят  вводный инструктаж по охране труда и инструктаж по охране труда на рабочем месте.
       Изучение правил охраны труда:
       инструкции по охране труда;
   организация рабочего места; 
   требования безопасности при выполнении работ;
   стандарты безопасности; 
   средства индивидуальной защиты.
       Изучение требований противопожарного режима:
  действия работников при возникновении пожара, порядок сообщения о пожаре;
   первичные средства пожаротушения;
  действия работников при несчастном случае.    
4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса

   Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой: высшее профессиональное образование, соответствующее профилю специальности, с обязательной стажировкой в профильных организациях не реже 1 раза в три года.
4.5. Информационное обеспечение обучения

Перечень печатных изданий, электронных изданий (электронных ресурсов).
Основные источники:
1. Ермолаев В.В. Разработка технологических процессов изготовления деталей машин: учебник для студ.учреждений сред.проф.образования / В.В. Ермолаев, А.И. Ильянков. – М.: Академия, 2015. – 336 с.


 Интернет-ресурс:
http://revolution. allbest.ru/manufacture/ d00215303/html 







































1. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ  ПРОИВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ
                           (ПРЕДДИПЛОМНОЙ)

        Контроль и оценка результатов освоения программы производственной практики (преддипломной) осуществляется руководителем практики от техникума. В результате освоения программы производственной практики обучающиеся сдают дифференцированный зачет.
        Итогами практики  становятся материалы, являющиеся исходными данными для написания выпускной квалификационной работы, получение профессиональных навыков, способствующих трудоустройству студентов по выбранной специальности.
Практика завершается защитой отчета по производственной практике (преддипломной). По результатам защиты выставляется оценка по практике. 
Критериями оценки являются: выполнение тематического плана практики, оформление документов, наличие положительной характеристики с места прохождения практики о степени готовности обучающегося к самостоятельной деятельности, сформированности общих и профессиональных компетенций в соответствии с ФГОС СПО. Оценка по практике выставляется с учётом характеристики профессиональной деятельности обучающегося на практике с указанием видов работ, выполненных обучающимся во время практики, их объема, качества выполнения в соответствии с технологией и  требованиями организации, в которой проходила практика.
Оценка «отлично» выставляется студенту при полном выполнении им требований и заданий, содержащихся в рабочей программе практики, оформлении отчетной документации по итогам практики в соответствии с рекомендациями и 10 предоставлении ее в установленные сроки, уверенном применении полученных знаний по профессиональным модулям и профессиональных умений. 
Оценка «хорошо» выставляется студенту при полном выполнении требований и заданий, содержащихся в рабочей программе практики, применении полученных знаний и умений и незначительных замечаний в оформлении отчетной документации.
Оценка «удовлетворительно» выставляется, если студент в основном выполнил требования и задания рабочей программы практики, имел замечания при выполнении самостоятельной работы в ходе практики и оформлении отчетной документации. 
Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту при невыполнении рабочей программы практики и непредставлении отчетной документации.
Обучающиеся, не выполнившие план производственной практики (преддипломной), не допускаются к государственной итоговой аттестации.
 Приложение
                                                                                                        Формы отчетных документов
                                                                                                        по производственной практике
                                                                                                         (преддипломной)

Министерство образования, науки и молодежной политики  Нижегородской области

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение
«Нижегородский автомеханический техникум»




ОТЧЕТ 
О ПРОХОЖДЕНИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
(ПРЕДДИПЛОМНОЙ)

Специальность 23.02.02 Автомобиле- и тракторостроение


Студент_________________________________________________________
(Фамилия, имя, отчество)
Группа__________________________________________________________
Специальность  __________________________________________________


Начало практики     «___» _________   20 __ г.
Конец практики       «___» __________ 20__ г.

Отчёт принят с оценкой____________________________________________
Руководитель практики от предприятия______________________________
Руководитель практики от техникума     ______________________________




                                            г. Нижний Новгород
                                                        202___ г

	























Руководитель практики от предприятия __________________________
                                                                (подпись)
               М.П.


	Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение
 «Нижегородский автомеханический техникум»

Д Н Е В Н И К
производственной практики
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