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1. 


1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

1.1. Область применения рабочей программы производственной практики (по профилю специальности)

Рабочая программа производственной практики (по профилю специальности) профессионального модуля ПМ.03 Организация деятельности производственного подразделения является частью программы подготовки специалистов среднего звена по специальности СПО 13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования вида профессиональной деятельности (ВПД): Организация деятельности производственного подразделения.

1.2. Место производственной практики (по профилю специальности) в структуре ППССЗ
         
	Профессиональный модуль
	Наименование модуля
	Учебная практика
	Коды формируемых компетенций

	ПМ.03
	Организация деятельности производственного подразделения
	ПП.03	
	ОК 1 - 11
ПК 3.1 - 3.3




1.3. Цели и задачи рабочей программы производственной практики (по профилю специальности)

Производственная практика (по профилю специальности) направлена на комплексное освоение обучающимися всех видов профессиональной деятельности, формирование у обучающихся общих и профессиональных компетенций и приобретение практического опыта работы по специальности.
В результате прохождения производственной практики (по профилю специальности) обучающийся должен:

иметь практический опыт:
· планирования работы структурного подразделения;
· организации работы структурного подразделения;
участия в анализе работы структурного подразделения.

уметь:
· составлять планы размещения оборудования и осуществлять организацию рабочих мест;
· осуществлять контроль соблюдения технологической дисциплины, качества работ, эффективного использования технологического оборудования и материалов;
· принимать и реализовывать управленческие решения;
· рассчитывать показатели, характеризующие эффективность работы производственного подразделения, использования основного и вспомогательного оборудования.

знать:
· особенности менеджмента в области профессиональной деятельности;
· принципы делового общения в коллективе;
· психологические аспекты профессиональной деятельности;
аспекты правового обеспечения профессиональной деятельности.


1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы производственной практики (по профилю специальности)  
	
	№п/п
	
	Всего часов
	курс
	часов

	Производственная практика

	1
	ПП.03
	36
	IV
	36




2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

       Результатом освоения рабочей программы производственной практики является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности (ВПД):        Организация деятельности производственного подразделения,  в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 3.1
	Участвовать в планировании работы персонала производственного подразделения.

	ПК 3.2
	Организовывать работу коллектива исполнителей.

	ПК 3.3
	Анализировать результаты деятельности коллектива исполнителей.




	ОК 1
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам

	ОК 2
	Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности

	ОК 3
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.

	ОК 4
	Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

	ОК 5
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста.

	ОК 6
	Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей.

	ОК 7
	Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

	ОК 8
	Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности.

	ОК 9
	Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности

	ОК 10
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках 

	ОК 11
	Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 



6




[bookmark: _Toc358292557][bookmark: _Toc358305619]3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

     3.1. Тематический план рабочей  программы производственной практики (по профилю специальности)

	Коды
профессиональных
компетенций
	Наименования видов практики 
и ее разделов (этапов)
	Всего часов
	
	Распределение часов по семестрам

	
	
	
	3
семестр
	4
семестр
	5 
семестр
	6
 семестр
	7
семестр
	8 
семестр

	1
	2
	3
	
	4
	5
	6
	7
	8

	ПМ.03 Организация деятельности производственного подразделения

	ПК 3.1 - 3.3
	ПП.04
	36
	-
	-
	-
	-
	-
	36

	
	Всего:
	36
	
	
	
	
	
	36

	
	
	
	
	
	
	
	
	



     3.2. Содержание рабочей  программы производственной  практики (по профилю специальности)
	Наименование разделов, тем практики
	Содержание практики
	Объем часов

	1
	2
	3

	ПМ. 03 Организация деятельности производственного подразделения                                                                                                  36

	Тема 1.  Управление коллективом исполнителей производственных работ

	Структура  подразделения.  Организация работы ремонтной службы. Изучение взаимодействия ремонтной службы с другими структурными подразделениями.  
Инструктаж по охране труда. Изучения перечня мероприятий  по обеспечению и профилактики безопасных условий труда на рабочих местах и производственном подразделении. 
 Разработка должностных инструкций работников.  Подготовка предложений по установлению рациональных форм оплаты труда, системы мотивации труда работников. Основные этапы подготовки управленческих решений. Принятие управленческих решений.
	
6

	Тема 2. Техническая подготовка производства
	Ознакомление с технической документацией по видам выполняемых работ. Изучение технологического процесса и технологической оснащенности.
Основные нормы и нормативы выполняемых работ, определение необходимого количества исполнителей и их квалификации. Изучение системы повышения квалификации и профессиональной переподготовки
	10

	Тема 3. Планирование и оценка экономической эффективности производственной деятельности
	Ознакомление с планированием работы структурного подразделения организации ремонтно-механического цеха. Оформление первичной документации по учету времени, выработки , заработной платы и простоев. Порядок подготовки документации: акты сдачи и приёмки оборудования в ремонт, дефектные ведомости,  наряда  на выполненные работы, организационно-распорядительных документов, договоров.
Изучение заданий электрика по эксплуатации и ремонту электрического и электромеханического оборудования
Проведение анализа процесса и результата деятельности подразделения
Составление отчета о прохождении практики в соответствии с выданным заданием
	18

	Дифференцированный зачет
	2

	 Всего:
	36



	






22



[bookmark: _Toc441315458][bookmark: _Toc530511865]4 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

4.1.Требования к материально-техническому обеспечению 

      Реализация рабочей программы производственной практики (по профилю специальности) по профессиональному модулю ПМ 03. Организация деятельности производственного подразделения  проводится  в организациях нижегородской области соответствующего профиля на основе договоров, заключенных  между техникумом и организацией.

4.2.Требования к соблюдению правил охраны труда и пожарной безопасности

     Перед прохождением  производственной  практики (по профилю специальности)  обучающиеся проходят  вводный инструктаж по охране труда и инструктаж по охране труда на рабочем месте.
       Изучение правил охраны труда:
· инструкции по охране труда;
· организация рабочего места; 
· требования безопасности при выполнении работ;
· стандарты безопасности; 
· средства индивидуальной защиты.
       Изучение требований противопожарного режима:
· действия работников при возникновении пожара, порядок сообщения о пожаре;
· первичные средства пожаротушения;
· действия работников при несчастном случае.
4.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса

   Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой: высшее профессиональное образование, соответствующее профилю специальности, с прохождением стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

4.4.Информационное обеспечение обучения

Перечень печатных изданий, электронных изданий (электронных ресурсов).

Основные источники:
1. Лопарева А.М. Экономика организации (предприятия). – Инфра-М, 2017
1. Экономика и   менеджмент. Практикум: учебник для среднего проф. образования / Е.Л. Драчева, Л.И. Юликов М.: Издательский центр «Академия», 2016

Интернет-ресурс: 
1. Сетков И.В. Менеджмент. – М.: Кнорус, 2018. (Федеральная государственная информационная система «Национальная электронная библиотека» http://нэб.рф/ 




5. 
КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ 
ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
                     (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

Контроль и оценка результатов освоения рабочей программы производственной практики (по профилю специальности) осуществляется руководителем практики техникума и от предприятия. По итогам освоения программы производственной практики (по профилю специальности) обучающиеся проходят промежуточную аттестацию в форме комплексного дифференцированного зачета.
Приложение – формы отчетных документов по производственной практике (по профилю специальности).

	Результаты (освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки 
результата
	Формы и методы контроля и оценки

	ПК 3.1. Участвовать в планировании и организации работы структурного подразделения 
	-  разработка организационной  структуры управления производства, участка;
-  разработку штатного расписания производства, участка;
- разработку должностных инструкций;
- разработка системы мотивации труда работников; системы оценки деятельности персонала;
- обеспечение рациональной расстановки рабочих.
-особенностей менеджмента в области профессиональной деятельности; 
-права и обязанности работы в сфере профессиональной деятельности.
	Оценка выполнения практических работ.
Зачет по темам.


Дифференцированный зачет по практике. 







	ПК 3.2. Участвовать в руководстве работой структурного подразделения
	определение производственной мощности  подразделения организации;
- определение расчетной периодичности технического обслуживания и текущего ремонта;
- определение количества технических обслуживаний и текущих ремонтов;
- определение трудоемкости работ по техническому обслуживанию и ремонту;
- определение объема вспомогательных работ и работ по самообслуживанию  участка;
- определение режима работы   участков;
- составление основных разделов бизнес-плана.
- применение в практической ситуации экономических методов планирования и расчета основных показателей деятельности организации;
-  выбор организационно-правовой формы ;
- выбор тип производства;
- выбор вида движения предметов труда в процессе производства;
- выбор необходимого оборудования;
- определение количества необходимого оборудования;
- определение фонда рабочего времени;
- определение длительности производственного цикла;
- организацию поточного производства;
-определение необходимого количества исполнителей.
-выделение  элементов технологического процесса;
-организацию инструментального хозяйства (производства, службы):
- организацию транспортного хозяйства;
- организацию складского хозяйства;
- организацию энергетического хозяйства;
-определение и расчет  основных технико-экономических  показателей участка
Оформление первичных документов :
- накладных на получение материалов со склада;
- требований;
- заявок;
- доверенностей на получение товарно-материальных ценностей;
- авансовых отчетов;
- табеля учета отработанного времени;
- наряда  на выполненные работы;
-организационно-распорядительных документов;
- договоров.
	

	ПК 3.3. Участвовать в анализе процесса и результатов деятельности подразделения
	Диагностирование  проблемы:
- установление проблемы;
- интерпретация проблемы; -формулирование задач;
- выбор цели.
 Определение  и анализ альтернативных решений:
-выбор критериев, по которым будет принято решение;  
- выделение альтернативных средств достижения целей;
- определение ресурсов для использования каждой системы;
- построение  математической или логической модели;
-  определение зависимости между целями, альтернативными средствами их достижения, окружающей средой и ресурсами;
- применение взаимодополняющих методов структуризации,  и оптимизации;
	

	
	- аналитическое сравнение между собой альтернативных решений.
Алгоритм выбора наиболее предпочтительной альтернативы:
-использование методов: критериального сравнения Кепнера - Трегое; платежной  матрицы;
дерева целей или решений; метода творческого поиска альтернатив: 
-использование подходов: учет прошлого опыта; проведение
эксперимента; 
- использование экспертных оценок и человеко-машинных
процедур подготовки и принятия решений, исследование и анализ
-  проверку  эффективности выбранного решения;
-сопоставление конечных результатов с намеченными.
	



Контроль и оценка общих компетенций:
	Результаты 
(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам
	· демонстрация знаний основных источников информации и ресурсов для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном контексте;
· самостоятельный выбор и применение методов и способов решения профессиональных задач в профессиональной деятельности;
· способность оценивать эффективность и качество выполнения профессиональных задач;
· способность определять цели и задачи профессиональной деятельности;
· знание требований нормативно-правовых актов в объеме, необходимом для выполнения профессиональной деятельности
	интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе производственной практики.


	ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
	· способность определять необходимые источники информации;
· умение правильно планировать процесс поиска;
· умение структурировать получаемую информацию и выделять наиболее значимое в результатах поиска информации;
· умение оценивать практическую значимость результатов поиска; 
· верное выполнение оформления результатов поиска информации;
· знание номенклатуры информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности; 
· способность использования приемов поиска и структурирования информации.
	интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе производственной практики.


	ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие
	· умение определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности;
· знание современной научной профессиональной терминологии в профессиональной деятельности;
· умение планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие
	интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе производственной практики.


	ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
	· способность организовывать работу коллектива и команды;
· умение осуществлять внешнее и внутреннее взаимодействие коллектива и команды;
· знание требований к управлению персоналом;
· умение анализировать причины, виды и способы разрешения конфликтов;
· знание принципов эффективного взаимодействие с потребителями услуг;
	интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе производственной практики.


	ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
	· демонстрация знаний правил оформления документов и построения устных сообщений;
· способность соблюдения   этических, психологических принципов делового общения;
· умение грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе;
· знание особенности социального и культурного контекста;
	интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе производственной практики.


	ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей.
	· знание сущности гражданско - патриотической позиции, общечеловеческих ценностей;
·  значимость профессиональной деятельности по профессии;
	интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе производственной практики.


	ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях
	· умение соблюдать нормы экологической безопасности;
· способность определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности;
· знание правил экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности;
· знание методов обеспечения ресурсосбережения при выполнении профессиональных задач.
	интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе производственной практики.


	ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности
	· умение применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной деятельности;
· демонстрация знаний основ здорового образа жизни; 
знание средств профилактики перенапряжения.
	интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе производственной практики.


	ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
	· способность применения средств информационных технологий для решения профессиональных задач;
· умение использовать современное программное обеспечение;
· знание современных средств и устройств информатизации;
· способность правильного применения программного обеспечения в профессиональной деятельности.
	интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе производственной практики.


	ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	· способность работать с нормативно-правовой документацией;
· демонстрация знаний по работе с текстами профессиональной направленности на государственных и иностранных языках.
	интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе производственной практики.


	ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере
	·  демонстрация знаний финансовых инструментов;
·   умение определять инвестиционную привлекательность коммерческих проектов;
·  способность создавать бизнес-план коммерческой идеи;
·  умение презентовать бизнес-идею.
	интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе производственной практики.
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Студент_____________________________________________________________________
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В характеристике необходимо указать освоение студентом профессиональных и общих компетенций: выполнение студентом видов работ,  качество работы, самостоятельность,  отношение к работе (интерес к работе, исполнительность, инициатива), трудовую дисциплину и   общественную активность.  
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 «Нижегородский автомеханический техникум»
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производственной практики
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Студента дневного отделения___курса, группы____________

________________________________________________________
фамилия, имя, отчество

Место практики__________________________________________

________________________________________________________
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Адрес и телефон__________________________________________

________________________________________________________


Руководитель практики от предприятия______________________

________________________________________________________
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Руководитель практики от техникума_________________________

________________________________________________________
должность, фамилия, имя, отчество
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	Какая работа выполнялась студентом
	Подпись руководителя практики
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	Место 
практики
	Какая работа выполнялась студентом
	Подпись руководителя практики

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Государственное бюджетное профессиональное образовательное
учреждение «Нижегородский автомеханический техникум»

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ
Студент_____________________________________________________________________
                                                                          (Ф.И.О.студента)
Группа_____________Курс_____________________________________________________
Специальность_______________________________________________________________
Вид практики ________________________________________________________________
Место прохождения практики __________________________________________________
Сроки прохождения практики _________________________________________________
По итогам прохождения практики студент:
 имеет практический опыт:
Виды и качество выполнения работ


	№п/п
	Виды  работ, выполненных обучающимся во время практики
	Качество выполнения работ

	1
	Изучение структуры подразделения. Организация работы ремонтной службы. Инструктаж по охране труда. Разработка должностных инструкций работников
	Качество выполнения работ соответствует технологии и требованиям организации

	2
	Ознакомление с технической. Документацией. Изучение техпроцесса, норм и нормативов выполняемых работ. Определение количества исполнителей, их квалификации
	

	3
	Ознакомление с оформлением первичной документацией по учету времени, выработки, з/пл , простоев  оборудования в ремонт, дефектные ведомости, наряда на выполнение работы, договоров, других распорядительных документов.
	

	4
	Изучение заданий электрика по эксплуатации и ремонту электрического и электромеханического оборудования
	

	5
	Проведение анализа процесса и результата деятельности подразделения. Составление отчета о прохождении практики
	


Характеристика учебной и профессиональной деятельности обучающегося во время 
производственной практики
	Освоил производственные навыки. По результатам прохождения производственной

	практики профессиональная деятельность студента оценена на



Руководитель практики от техникума_______________/__________________/
                                                                        (подпись)               (Ф. И. О.)
Руководитель практики от предприятия _____________/_________________/
                                                                           (подпись)            (Ф. И. О.)
     М.П.
Студент ознакомлен___________                                  Дата__________________
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