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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

1.1.  Область применения программы учебной практики

        Рабочая программа учебной практики ПМ.03 Организация монтажа, наладки и технического обслуживания систем и средств автоматизации является частью программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ), разработанной в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования  по специальности 15.02.14 Оснащение средствами автоматизации технологических процессов и производств (по отраслям), утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от 9 декабря 2016 г. №1582, в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Организация монтажа, наладки и технического обслуживания систем и средств автоматизации.
[bookmark: _GoBack]

1.2. Место учебной практики в структуре ППССЗ
         
	Профессиональный модуль
	Наименование модуля
	Учебная практика
	Коды формируемых компетенций

	ПМ. 03
	Организация монтажа, наладки и технического обслуживания систем и средств автоматизации
	УП.03
	ОК 1 - 11
ПК 3.1 - 3.5




1.3. Цели и задачи программы учебной практики

Учебная практика  направлена на формирование у обучающихся практических навыков, приобретение первоначального практического опыта  для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по избранной специальности.
        В результате прохождения учебной практики обучающийся должен:

уметь:
· Использовать нормативную документацию и инструкции по эксплуатации систем и средств автоматизации;
· планировать проведение контроля соответствия качества систем и средств автоматизации требованиям технической документации;
· планировать работы по контролю, наладке, подналадке и техническому обслуживанию автоматизированного металлорежущего оборудования на основе технологической документации в соответствии с производственными задачами согласно нормативным требованиям;
· планировать ресурсное обеспечение работ по контролю, наладке, подналадке и техническому обслуживанию автоматизированного металлорежущего и оборудования в соответствии с производственными задачами, в том числе с использованием SCADA-систем;
· планировать работы по материально-техническому обеспечению контроля, наладки, подналадки и технического обслуживания автоматизированного металлорежущего оборудования на основе технологической документации в соответствии с производственными задачами согласно нормативным требованиям в автоматизированном производстве;
· осуществлять организацию работ по контролю, наладке и подналадке  в процессе изготовления деталей и техническое обслуживание металлорежущего и оборудования, в том числе автоматизированного;
· проводить контроль соответствия качества изготовляемых деталей требованиям технической документации;
· организовывать ресурсное обеспечение работ по контролю, наладке, подналадке и техническому обслуживанию автоматизированного металлорежущего оборудования в соответствии с производственными задачами, в том числе с использованием SCADA-систем в автоматизированном производстве;
· разрабатывать инструкции для ресурсного обеспечения работ по контролю, наладке, подналадке и техническому обслуживанию автоматизированного металлорежущего оборудования в соответствии с производственными задачами в автоматизированном производстве;
· выбирать и использовать контрольно-измерительные средства в соответствии с производственными задачами;
· планировать работы по контролю, наладке, подналадке и техническому обслуживанию автоматизированного металлорежущего оборудования на основе технологической документации в соответствии с производственными задачами согласно нормативным требованиям в автоматизированном производстве;
· диагностировать неисправности и отказы систем автоматизированного металлорежущего производственного оборудования с целью выработки оптимального решения по их устранению в рамках своей компетенции;
· разрабатывать инструкции для выполнения работ по контролю, наладке, подналадке и техническому обслуживанию металлорежущего оборудования в соответствии с производственными задачами в автоматизированном производстве;
· выявлять несоответствие геометрических параметров заготовки требованиям технологической документации;
· выбирать и использовать контрольно-измерительные средства в соответствии с производственными задачами;
· анализировать причины брака и способы его предупреждения в автоматизированном производстве;
· проводить контроль соответствия качества изготовляемых деталей требованиям технической документации;
· организовывать работы по устранению неполадок, отказов, наладке и подналадке автоматизированного металлообрабатывающего оборудования технологического участка с целью выполнения планового задания в рамках своей компетенции;
· устранять нарушения, связанные с настройкой оборудования, приспособлений, режущего и мерительного инструмента;
· контролировать после устранения отклонений в настройке технологического оборудования геометрические параметры обработанных поверхностей в соответствии с требованиями технологической документации
знать:
· Правила ПТЭ и ПТБ;
· основные принципы контроля, наладки и подналадки автоматизированного металлорежущего оборудования, приспособлений, режущего инструмента;
· основные методы контроля качества изготовляемых объектов в автоматизированном производстве;
· виды брака и способы его предупреждения на металлорежущих операциях в автоматизированном производстве;
· правила эргономичной организации рабочих мест для достижения требуемых параметров производительности и безопасности выполнения работ в автоматизированном производстве;
· расчет норм времени и их структуру на операциях автоматизированной механической обработки заготовок изготовления деталей в автоматизированном производстве 
Иметь практический опыт:
· Планирования работ по монтажу, наладке и техническому обслуживанию систем и средств автоматизации на основе организационно-распорядительных документов и требований технической документации;
· организации ресурсного обеспечения работ по наладке автоматизированного металлорежущего оборудования в соответствии с производственными задачами в том числе с использованием SCADA-систем;
· осуществления диагностики неисправностей и отказов систем металлорежущего производственного оборудования в рамках своей компетенции для выбора методов и способов их устранения;
· организации работ по устранению неполадок, отказов автоматизированного металлорежущего оборудования и ремонту станочных систем и технологических приспособлений в рамках своей компетенции;
· осуществлять контроль качества работ по монтажу, наладке и техническому обслуживанию систем и средств автоматизации, выполняемых подчиненным персоналом и соблюдение норм охраны труда и бережливого производства 

Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной практики 
	№п/п
	
	Всего часов
	курс
	часов

	Учебная практика

	1
	УП.03
	36
	III
	36






2.  РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

       Результатом освоения программы учебной практики является овладение
обучающимися видом профессиональной деятельности (ВПД): Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих ,  в том числе профессиональными (ПК) компетенциями и общими (ОК) компетенциями:

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 3.1.
	Планировать работы по монтажу, наладке и техническому обслуживанию систем и средств автоматизации на основе организационно-распорядительных документов и требований технической документации.

	ПК 3.2.
	Организовывать материально-техническое обеспечение работ по монтажу, наладке и техническому обслуживанию систем и средств автоматизации.

	ПК 3.3.
	Разрабатывать инструкции и технологические карты выполнения работ для подчиненного персонала по монтажу, наладке и техническому обслуживанию систем и средств автоматизации.

	ПК 3.4.
	Организовывать выполнение производственных заданий подчиненным персоналом.

	ПК 3.5.

	Контролировать качество работ по монтажу, наладке и техническому обслуживанию систем и средств автоматизации, выполняемых подчиненным персоналом и соблюдение норм охраны труда и бережливого производства.

	ОК 1.
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.

	ОК 2.
	Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.

	ОК 3.
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.

	ОК 4.
	Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

	ОК 5.
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста.

	ОК 6.
	Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей.

	ОК 7.
	Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

	ОК 8.
	Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности.

	ОК 9.
	Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 10.
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.

	ОК 11.
	Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.



3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

3.1. Тематический план программы учебной практики

	Коды
профессиональных
компетенций
	Наименования видов практики 
и ее разделов (этапов)
	Всего часов
	
	Распределение часов по семестрам

	
	
	
	3
семестр
	4
семестр
	5 
семестр
	6
 семестр
	7
семестр
	8 
семестр

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	ПМ.03 Организация монтажа, наладки и технического обслуживания систем и средств автоматизации

	ПК 3.1- ПК 3.5
	УП.03
	36
	-
	-
	-
	36
	-
	-




3.2. Содержание  программы учебной практики

	
Наименование  тем
	                                               Содержание работ
	Объем часов

	1
	2
	3

	ПМ.03 Организация монтажа, наладки и технического обслуживания систем и средств автоматизации
	36

	Тема 1. Вводное занятие
	Ознакомление с производством. Инструктаж по охране труда на рабочем месте. 
	2

	Тема 2.  ЕСКД, ЕСТД
	Изучение текущей и плановой документации
	2

	Тема 3. Снабженческо-сбытовая деятельность предприятия
	Изучение должностных инструкций.
	2

	Тема 4. Логистика и её типы
	Изучение сметы на выполнение заданий.
	4

	Тема 5. Документация для организации производственного процесса
	Оценка качества выполняемых работ по производственным показателям.
	4

	Тема 6. Инструкции для организации производственного процесса
	Изучение инструкций и технологических карт.
	4

	Тема 7. Производственные процессы и их организация
	Составление образца договора на поставку оборудования.
	4

	Тема 8. Производственно-техническая база предприятия
	Составление сметы расходов на комплектующие.
	4

	Тема 9. Организация труда производственного персонала
	Составление отчётной документации по выполненным работам.
	4

	Тема 10. Экономическая эффективность организации производства
	Систематизация и обобщение материалов для отчёта.
	4

	Дифференцированный зачет
	2

	Всего
	36




1. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

4.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

[bookmark: _Hlk47703962]Учебная практика проводится в учебной мастерской ЧОУ ДПО «Корпоративный университет «Группа ГАЗ»

Оборудование учебной мастерской:
     Механообрабатывающая мастерская с участком для слесарной обработки:
· Верстак PROFI W WT140;
· Верстак PROFI W WT180;
· Набор слесарно-монтажного инструмента;
· Набор КRAFTOOL "EXPERT QUALITAT";
· Торцевые головки с присоединит квадратом;
· Набор ЗУБР "ПРОФИ" ключ гаечный 6-24мм;
· Набор ЗУБР "ПРОФИ" ключ гаечный  6-32мм;
· Настольно-сверлильный станок КС-8-01;
· Ножницы кривошипные Н-3118;
· Радиально-сверлильный станок 2К52;
· Тележка инструментальная STAYER "EXPERT";
· Штангенциркуль ШЦ-II-250 (0,05);
· Штангенциркуль ШЦ-II-320 (0,05);
Электромонтажная мастерская:
· Верстак PROFI W WT180+WD5/2+WS180;
· Электротехнический инструмент;
· Мегаомметр ЭС-0202/1Г 500В 0-1000 Мом;
· Мультиметр цифровой;
· Осциллограф цифровой запоминающий АКИП-4115/4А;
· Тележка инструментальная WDS-7 Практик;
· SINAMICS G110-CPM110 Привод переменного тока встроенный фильтр класс В 1ф 200-240В 47-63 Гц аналоговый вход 0.37кВт IP20;
· SINAMICS G110/G120 Панель оператора базовая (BOP);
· Лабораторное оборудование для подготовки электромонтеров ТАДИН1-Н-Р;
· Электродвигатель АИР 63А4 0,25кВт*1500об/мин 1081 лапы;
· Электродвигатель АИР 63А4 0,25кВт*1000об/мин 1081 лапы;
· Лабораторное устройство по основам электроники Electronicbox;
· Лабораторное устройство по основам электротехники Digitalbox;
· Контроллер SiemensSimatic S5;
· Программатор Siemens PG 740;
· Автоматическая линия МПС-101 Festo

4.2.Требования к соблюдению правил охраны труда и пожарной безопасности
        Перед  началом учебной  практики   обучающиеся проходят  вводный инструктаж по охране труда и инструктаж по охране труда на рабочем месте.
        Изучение правил охраны труда:
· инструкции по охране труда;
· организация рабочего места; 
· требования безопасности при выполнении работ;
· стандарты безопасности; 
· средства индивидуальной защиты.
       Изучение требований противопожарного режима:
· действия работников при возникновении пожара, порядок сообщения о пожаре;
· первичные средства пожаротушения;
· действия работников при несчастном случае. 
   
4.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса

       Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой: высшее профессиональное образование, соответствующее профилю специальности, с прохождением стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.
4.4. Информационное обеспечение обучения

Перечень печатных изданий, электронных изданий (электронных ресурсов).

Основные источники:
1. Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования : учеб. пособие / Н.В. Грунтович. — Минск : Новое знание ; М. : ИНФРА-М, 2018. — 271 с. (ЭБ «Знаниум» http://znanium.com/)
2. Суворин, А.В. Монтаж и эксплуатация электрооборудования систем электроснабжения : учеб. пособие / А.В. Суворин. - Красноярск : Сиб. федер. ун-т, 2018. - 400 с. (ЭБ «Знаниум» http://znanium.com/)








1. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

           Контроль и оценка результатов освоения программы учебной практики осуществляется руководителем практики техникума. По итогам  освоения программы учебной практики обучающиеся проходят промежуточную аттестацию в форме дифференцированного зачета. 
 
	Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	1
	2
	3

	ПК 3.1 Планировать работы по монтажу, наладке и техническому обслуживанию систем и средств автоматизации на основе организационно-распорядительных документов и требований технической документации
	· Составляет текущую документацию по монтажу, наладке и техническому обслуживанию систем и средств автоматизации.
· Составляет плановую документацию по монтажу, наладке и техническому обслуживанию систем и средств автоматизации.
	Оценка выполнения практических работ.
Зачет по темам.

 Дифференцированный зачет.


	ПК 3.2 Организовывать материально-техническое обеспечение работ по монтажу, наладке и техническому обслуживанию систем и средств автоматизации
	· Осуществляет подготовку документации для заключения договоров со специализированными организациями на поставку оборудования, аппаратных и программных средств автоматизации и выполнения специализированных работ.
	

	ПК 3.3 Разрабатывать инструкции и технологические карты выполнения работ для подчинённого персонала по монтажу, наладке и техническому обслуживанию систем и средств автоматизации
	· Проводит производственные инструктажи для подчинённого персонала. 
· Составляет инструкции и технологические карты на выполнение работ.
· Составляет расстановку кадров в зависимости от задания и квалификации подчинённого персонала.
	

	ПК 3.4 Организовывать выполнение производственных заданий подчинённым персоналом
	· Организует рабочие места, согласно требованиям охраны труда и отраслевым стандартам.
· Обеспечивает выполнение заданий материальными ресурсами.
· Оценивает качество выполняемых работ для повышения их эффективности.
· Использует средства материальной и нематериальной мотивации подчинённого персонала для повышения эффективности решения производственных задач. 
	

	ПК 3.5 Контролировать качество работ по монтажу, наладке и техническому обслуживанию систем и средств автоматизации, выполняемых подчинённым персоналом и соблюдение норм охраны труда и бережливого производства
	· Контролирует выполнение подчинённым персоналом производственных заданий на всех стадиях работ.
· Поддерживает безопасные условия труда при монтаже, наладке и техническим обслуживание средств автоматизации и механизации.
· Контролирует соблюдение подчинённым персоналом требований охраны труда, принципов бережливого производства,
	



Контроль и оценка общих компетенций:

	Результаты 
(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	1
	2
	3

	ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.
	· Владеет разнообразными методами (в том числе инновационными) для осуществления профессиональной деятельности.
· Использует специальные методы и способы решения профессиональных задач в конкретной области и на стыке областей.
· Разрабатывает вариативные алгоритмы решения профессиональных задач деятельности применительно к различным контекстам.
	интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе учебной практики.


	ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.
	· Планирует информационный поиск из широкого набора источников, необходимого для эффективного выполнения профессиональных задач и развития собственной профессиональной деятельности и деятельности подчиненного персонала.
· Анализирует информацию, выделяет в ней главные аспекты, структурирует, презентует.
· Владеет способами систематизации и 
· интерпретирует полученную информацию в контексте своей деятельности и в соответствии с задачей информационного поиска.
	














Оценка решения ситуационных задач.


	ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.
	· Проводит объективный анализ качества результатов собственной деятельности и указывает субъективное значение результатов деятельности.
· Принимает управленческие решения по совершенствованию собственной деятельности.
· Организует собственное профессиональное развитие и самообразование в целях эффективной профессиональной и личностной самореализации и развития карьеры.
· Занимается самообразованием для решения четко определенных, сложных и нестандартных проблем в области профессиональной деятельности.
	

	ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
	· Обучает членов группы (команды) рациональным приемам по организации деятельности для эффективного выполнения коллективного проекта. 
· Распределяет объем работы среди участников коллективного проекта. 
· Справляется с кризисами взаимодействия совместно с членами группы (команды).
· Проводит объективный анализ и указывает субъективное значение результатов деятельности.
· Использует вербальные и невербальные способы эффективной коммуникации с коллегами, руководством, клиентами и другими заинтересованными сторонами.
	

	ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста.
	· Использует вербальные и невербальные способы коммуникации на государственном языке с учетом особенностей и различий социального и культурного контекста.
· Соблюдает нормы публичной речи и регламент.
· Самостоятельно выбирает стиль монологического высказывания (служебный доклад, выступление на совещании, презентация проекта и т.п.) в зависимости от его цели и целевой аудитории и с учетом особенностей и различий социального и культурного контекста.
· Создает продукт письменной коммуникации определенной структуры на государственном языке. 
· Самостоятельно выбирает стиль (жанр) письменной коммуникации на государственном языке в зависимости от цели, содержания и адресата.
	

	ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе общечеловеческих ценностей.
	· Осознает конституционные права и обязанности. Соблюдает закон и правопорядок.
· Участвует в мероприятиях гражданско-патриотического характера, волонтерском движении. 
· Аргументировано представляет и отстаивает свое мнение с соблюдением этических норм и общечеловеческих ценностей.
· Осуществляет свою деятельность на основе соблюдения этических норм и общечеловеческих ценностей.
· Демонстрирует сформированность российской гражданской идентичности, патриотизма, уважения к своему народу, уважения к государственным символам (гербу, флагу, гимну).
	

	ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.
	· Соблюдает нормы экологической чистоты и безопасности. 
· Осуществляет деятельность по сбережению ресурсов и сохранению окружающей среды.
· Прогнозирует техногенные последствия для окружающей среды, бытовой и производственной деятельности человека.
· Прогнозирует возникновение опасных ситуаций по характерным признакам их появления, а также на основе анализа специальной информации, получаемой из различных источников.
· Владеет приемами эффективных действий в опасных и чрезвычайных ситуациях природного, техногенного и социального характера.
	
Оценка решения ситуационных задач.


	ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержание необходимого уровня физической подготовленности
	· Классифицирует оздоровительные системы физического воспитания, направленные на укрепление здоровья, профилактике профессиональных заболеваний, вредных привычек и увеличение продолжительности жизни. 
· Соблюдает нормы здорового образа жизни, осознанно выполняет правила безопасности жизнедеятельности.
· Составляет свой индивидуальный комплекс физических упражнений для поддержания необходимого уровня физической подготовленности. 
· Организовывает собственную деятельность по укреплению здоровья и физической выносливости.
	

	ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.
	· Планирует информационный поиск.
· Принимает решение о завершении (продолжении) информационного поиска на основе оценки достоверности (противоречивости) полученной информации для решения профессиональных задач. Осуществляет обмен информации с использованием современного оборудования и программного обеспечения, в том числе на основе сетевого взаимодействия.
· Анализирует информацию, выделяет в ней главные аспекты, структурирует, презентует.
	

	ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языке.
	· Изучает нормативно-правовую документацию, техническую литературу и современные научные разработки в области будущей профессиональной деятельности на государственном языке.
· Применяет необходимый лексический и грамматический минимум для чтения и перевода иностранных текстов         профессиональной направленности. 
· Владеет современной научной и профессиональной терминологией, самостоятельно совершенствует устную и письменную речь и пополняет словарный запас.
· Владеет навыками технического перевода текста, понимает содержание инструкций и графической документации на иностранном языке в области профессиональной деятельности.
	
Оценка решения ситуационных задач.


	ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.
	· Определяет успешные стратегии решения проблемы, разбивает поставленную цель на задачи.
· Разрабатывает альтернативные решения проблемы.
· Самостоятельно организует собственные приемы обучения в рамках предпринимательской деятельности.
· Разрабатывает и презентует бизнес-план в области своей профессиональной деятельности.
	
Оценка решения ситуационных задач.






























Приложение
                                                                                                        Формы отчетных документов
                                                                                                         по учебной практике

Министерство образования, науки и молодежной политики
  Нижегородской области

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение
«Нижегородский автомеханический техникум»



ОТЧЕТ 
О ПРОХОЖДЕНИИ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

ПМ.03 ОРГАНИЗАЦИЯ МОНТАЖА, НАЛАДКИ И ТЕХНИЧЕСКОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ СИСТЕМ И СРЕДСТВ АВТОМАТИЗАЦИИ



Студент_________________________________________________________
                                          (фамилия, имя, отчество)
Группа  _________________________________________________________

Специальность ___________________________________________________                                                                                          


Начало практики     «___» _________   20 __ г.
Конец практики       «___» __________ 20__ г.


Отчёт принят с оценкой____________________________________________
Руководитель практики от техникума     ______________________________



                                            г. Нижний Новгород
                                                          202___ г

	Характеристика работы студента за весь период практики:




















Руководители практики_______________________________________
                   (подпись)
               М.П.
В характеристике необходимо указать освоение студентом профессиональных и общих компетенций: выполнение студентом видов работ,  качество работы, самостоятельность,  отношение к работе (интерес к работе, исполнительность, инициатива), трудовую дисциплину и   общественную активность.  
	Государственное бюджетное профессиональное образовательное  учреждение
 «Нижегородский автомеханический техникум»

Д Н Е В Н И К
учебной  практики

студента дневного отделения           курса

________________________________________________________
фамилия, имя, отчество

Место практики__________________________________________

________________________________________________________
наименование предприятия, отдел

Адрес и телефон__________________________________________

________________________________________________________


Руководитель практики преподаватель                
_________________________________________________
должность, фамилия, имя, отчество



Период практики с ________________по______________202_ г.
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	Место практики
	Какая работа выполнялась студентом
	Подпись руководителя практики
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	Место 
практики
	Какая работа выполнялась студентом
	Подпись руководителя практики

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Государственное бюджетное профессиональное образовательное
учреждение «Нижегородский автомеханический техникум»

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ
Студент_____________________________________________________________________
                                                                         (Ф.И.О.студента)
Группа_____________Курс_____________________________________________________
Специальность_______________________________________________________________
Вид  практики ________________________________________________________________                                                                                                             
Место прохождения практики __________________________________________________
Сроки  прохождения практики _________________________________________________
По итогам прохождения  практики студент имеет практический опыт:
Виды и качество выполнения работ

	№п/п
	Виды  работ, выполненных обучающимся во время
 практики
	Качество выполнения работ 

	1. 
	Планирования работ по монтажу, наладке и техническому обслуживанию систем и средств автоматизации на основе организационно-распорядительных документов и требований технической документации;
	Качество выполнения работ соответствует технологии и требованиям организации

	2. 
	Организации ресурсного обеспечения работ по наладке автоматизированного металлорежущего оборудования в соответствии с производственными задачами в том числе с использованием SCADA-систем;
	

	3. 
	Осуществления диагностики неисправностей и отказов систем металлорежущего производственного оборудования в рамках своей компетенции для выбора методов и способов их устранения;
	

	4. 
	Организации работ по устранению неполадок, отказов автоматизированного металлорежущего оборудования и ремонту станочных систем и технологических приспособлений в рамках своей компетенции;
	

	5. 
	Осуществлять контроль качества работ по монтажу, наладке и техническому обслуживанию систем и средств автоматизации, выполняемых подчиненным персоналом и соблюдение норм охраны труда и бережливого производства
	




Характеристика учебной и профессиональной деятельности обучающегося во время учебной практики
	Освоил учебные навыки. По результатам прохождения учебной практики профес-

	сиональная деятельность студента оценена на




Руководитель практики от техникума_______________/___                           _/
                                                                  (подпись)               (Ф. И. О.)

 Студент ознакомлен___________                                  Дата_______________


24

